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PENGERTIAN 1. Kartu Pegawai ( KARPEG ) adalah kartu yang dimiliki seorang Pegawai NegeIi
sebaoai ldentitas KeDeoawaiannva.

TUJUAN

Untuk menertibkan dan peningkatan tata usaha kepegawaian
Untuk penqurusan Administrasi Kepegawaian
Sebaoai ookumen arsif PNS di RSUD Dr Soedarso
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KEBIJAKAN

1 . Undang-undang Nomor 43 Tahun 1 999 yang merupakan p€rubahan Undang- undang
Nomor 8 Tahun 1974, tentang Pokok-pokok Kepegawaian.

2. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Apamtur Sipil Negara/ASN
3. Peraturan Pemerintah Nomor 1'l tahun 2017 tenhng manajemen PNS
4. Keputusan l,lenteri oalam Negeri Nomor'17 Tahun 2000, tentang Sistem Informasi

Manalemen Kepegawaian.

PROSEDUR

1. Seliap PNS yang ingin membuat MRPEG harus mengumpulkan:
. Potocopy SK CPNS, 1 lembar
. Potocopy SK PNS , 1 lembar
. Paspoto ukuran 3x4 , 3 lembar Pada Sub. Bagian ljmum Dan Aparatur

2. Sub. Bagian Umum Dan Aparatur akan membuatkan surat pengantat ke BKD.
3. Surat penganbr dan berkas yang sudah terkumpul akan dikirjm oleh bagian Tata

Usaha ke BKD.
4. tjntuk selanjutnya akan diprosesdiBKD sampaiselesai.

UNITTERKAIT

Sub. Bagian Umum Dan Aparatut
Kepala. Bagian Tata Usaha
Badan Kepegawaian Daerah./BKD Prov.Kalimanhn
PNS beGanokulan
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